Дорожная карта по преодолению рисков в ШНОР

Контекстные данные- 
1. Обучающиеся:
- количество обучающихся-184
- из полных семей- 124
- из неполных семей- 60
- из неблагополучных семей- 
- из малообеспеченных семей- 
- иная категория детей (актуальная для вашей ОО)-нет
- обучаются на «5»- 19
- обучаются на «5» и «4»- 37
- обучаются только на «4»- 0
- обучаются на «3» и «4»- 109
- обучаются только на «3»- 0
- обучаются на «2»- 19
- посещают кружки в УДО-
- посещают спортивные секции в УДО-63
- посещают спортивные секции и в УДО, и в ОО-46
- посещают кружки в ОО-184
- на подвозе- 5
- состоят на внутришкольном учете-1
- пропускают уроки без уважительной причины (более 25 %)- 0
- пропускают уроки по уважительной причине (более 20 %)-3
2) Родители:
- имеют ВПО- 23
- имеют СПО- 185
- не имеют профессионального образования-34
- работают по специальности в станице-78
- работают по специальности в другом населенном пункте (требуется время более 30-40 минут, чтобы добраться на работу и обратно)-36
- не работают по специальности- 
- вообще не работают-126
- занимаются ЛПХ
- занимаются индивидуальным предпринимательством-27
3) Социум:
- какие учреждения соц. сферы имеются в населенном пункте- дом культуры, библиотека, дополнительное образование на базе школы
- какие связи установлены между школой и данными учреждениями- сотрудничество
4) Педагогический коллектив:
- состав: количество женщин-  19
-количество мужчин- 2
- средний возраст коллектива- 41.14
- педагоги, которые работают в школе более 5 лет- 17
- педагоги, которые работают в школе, но проживают в другом населенном пункте- 2
- педагоги, которые имеют ВПО по предмету и работают по данному предмету постоянно- 17
- педагоги, которые получили переподготовку по предмету и работают по данному предмету менее 5 лет-1
- молодые педагоги (возраст до 35 лет)- 4
- молодые педагоги со стажем менее 3 лет- 2
- имеются ли в школе объединения педагогов по интересам (кроме ШМО)-нет
- какие мероприятия проводятся в ОО для педагогов-
- когда последний раз и куда совместно выезжали-
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