
Итоговая информация об организации и проведении аттестации 
в МБОУ СОШ № 5 имени Н.С. Иванова ст. Веселой 
за 2021-2022 учебный год.
1. В 2021-2022 уч. году перед педагогическим коллективом были поставлены следующие задачи:
- обеспечить контроль выполнения требований нормативных и распорядительных документов по аттестации, исключить формализм при проведении аттестации педагогических работников;
- обеспечить изучение руководящими и педагогическими работниками нормативных и распорядительных документов по аттестации;
- стимулировать профессиональный рост педагогических работников;
- своевременно и качественно проводить информационно-разъяснительную работу в рамках совещаний, обучающих семинаров-практикумов, консультаций по вопросам аттестации педагогических работников;
-  провести аттестацию в целях установления высшей квалификационной категории Остапенко Светланы Ивановны, учителя математики, первой квалификационной категории Сериковой В.В., учителя музыки и ИЗО;
- продолжить работу по собранию документов для педагогического портфолио Игнатенко О.В., учителя английского языка.

2. Количественный состав аттестованных педагогических работников за 2021-2022 учебный год – 4
– всего подано – 4
– аттестовались: на высшую - 1; на первую - 1; в целях подтверждения соответствия занимаемой должности – 2.

3. Мониторинг:
	Учебный год
	Всего пед. Работников
	Высшая кв. категория
	Первая кв. категория
	Соответствие занимаемой должности

	2019-2020 уч. год
	23
	-
	9
	12

	2020-2021 уч.год
	21
	3
	6
	10

	2021-2022 уч.год
	20
	4
	5
	8



По результатам мониторинга за три последних учебных года выявлены следующие изменения: количество педагогических работников – уменьшилось на 1 человека; количество педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию – увеличилось на 1 человека; количество педагогов, имеющих первую квалификационную категорию – уменьшилось на 1 человека; количество педагогов, аттестованных в целях подтверждения  соответствия занимаемой должности – уменьшилось на 2 человека. Три педагога не аттестованы по причине того, что работают менее 2-х лет.  

4. Изучение нормативно-правовой документации:

	Дата
	Форма мероприятия
	Рассматриваемый вопрос
	Изученные документы
	Количество слушателей

	27.10.
2021
	Методический семинар-практикум МБОУ СОШ № 5 имени Н.С. Иванова ст. Веселой
	 «Своевременный мониторинг результатов профессиональной деятельности педагогических работников, аттестуемых в целях в целях установления
квалификационной категории (первой, высшей)»
	Материалы сентябрьского краевого совещания «Обеспечение единых
подходов к оцениванию результатов профессиональной деятельности педагогических работников
образовательных организаций Краснодарского края», которые могут быть полезны педагогическим
работникам, специалистам, ответственным за организацию проведения аттестации, руководителям
образовательных организаций, а также специалистам, осуществляющим всесторонний анализ
профессиональной деятельности педагогических работников в целях установления квалификационной
категории
	19

	30.11.2021
	Консультационный час
	«Как разработать и реализовать социально значимый проект»
	Методические рекомендации по работе над социально значимым проектом
	12


5. Проведение методической работы в межаттестационный период:

	Форма
(индивидуальная, групповая консультация, семинар-практикум и др.)
	ФИО консультируемого педагога
	Тема консультации

	Групповая консультация 
	Игнатенко О.В. 

	Заполнение перечней критериев и показателей для оценки профессиональной деятельности педагогических работников, аттестуемых в целях установления первой квалификационной категории по должности «учитель»  

	Групповая консультация 
	Сокол Т.Г.
Мовчан С.Ю.
Игнатенко О.В.
	Итоги мониторингов, проводимых организацией, итоги мониторингов, проводимых системой образования

	Индивидуальная консультация

	Игнатенко О.В.
Сокол Т.Г.
Остапенко С.И.
Яковченко А.Н.
	Методические рекомендации по работе с измерительными материалами. Результативность профессиональной деятельности по выявлению и развитию у обучающихся способностей 
к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности



6. Анализ результатов участия педагогических работников в методической работе: 
	Форма, название мероприятия
(трансляция опыта, публикации, участие в конкурсах и т.д.)
	Уровень участия
	Количество участников
	Результат участия

	Трансляция опыта 
	Региональный 
	0
	Участник 

	Трансляция опыта 
	Муниципальный 
	5
	Участник 

	Учитель здоровья
	Муниципальный 
	1
	Призер



7. В 2021 -2022 уч. году в МБОУ СОШ № 5 имени Н.С. Иванова ст. Веселой аттестацию на подтверждение соответствия занимаемой должности прошли 2 человека: Сокол Т.Г., Шульжевская Т.И.
Аттестационная работа проводилась согласно плану. 
На заседаниях ШМО учителей математики и филологии в ноябре и декабре изучены «Измерительные материалы для оценки профессиональной деятельности педагогических работников организаций Краснодарского края, осуществляющих образовательную деятельность, при проведении аттестации в целях установления квалификационной категории»
С педагогическими работниками, продолжившим работу по формированию пакета документов, проведены индивидуальные консультации, изучены «Методические рекомендации по работе с измерительными материалами».  
8. Проблемой при проведении аттестации в МБОУ СОШ № 5 имен Н.С. Иванова ст. Веселой в 2021-2022 учебном году стало нежелание транслировать свой опыт для учителей начальной школы Сокол Т.Г., Мовчан С.Ю.
9. Задачи на 2022-2023 учебный год
- обеспечить контроль выполнения требований нормативных и распорядительных документов по аттестации, исключить формализм при проведении аттестации педагогических работников;
- обеспечить изучение руководящими и педагогическими работниками нормативных и распорядительных документов по аттестации;
- стимулировать профессиональный рост педагогических работников;
- своевременно и качественно проводить информационно-разъяснительную работу в рамках совещаний, обучающих семинаров-практикумов, консультаций по вопросам аттестации педагогических работников;
-  провести аттестацию в целях установления высшей квалификационной категории Яковченко Анастасии Николаевны;
- продолжить работу по формированию педагогического портфолио Игнатенко О.В., учителя английского языка, Сокол Т.Г., учителя начальных классов, Мовчан С.Ю., учителя начальных классов.
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